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การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ สาธารณะ (Open Data 

Integrity and Transparency Assessment: OIT) ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 น าไปสู่การก าหนดมาตรการ/แนวทางส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้ดีขึ้น โดยแสดงความก้าวหน้าหรือผลการด าเนินการตามมาตรการ/

แนวทางส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 

ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ความก้าวหน้า/ผลการด าเนนิการ 

ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 
ข้อที่ 8 ช่องทางการสอบถาม Q&A 
 
     มีการปรับเปลีย่นรูปแบบเว็บไซต์หลักของ
หนว่ยงานเพื่อให้ผู้มารับบริการหรอืผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีสามารถเข้าถึง ตดิต่อและสอบถาม
ข้อมูลได้ง่ายขึ้น 

1. กลุ่มอ านวยการด าเนินการจัดจ้างเอกชน
เพื่อจัดจ้างท าเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน
ใหม่ 

2. แจ้งช่องทางการติดต่อส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรผี่านช่องทาง
อิเล็กทรอนิกส์ให้กับหน่วยงานภายนอก
และประชาชน   
ผู้มาตดิต่อได้รับทราบ 

 
 
 

กลุ่มอ านวยการ - ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรีได้จัดท าเว็บไซต์
หลักของหน่วยงานโดยสาธารณชน สามารถติดต่อ 
สอบถามหรือเข้าถึงข้อมูลของหน่วยงานได้ผ่านทาง 
http://www.nbipeo.go.th/index.php 
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มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ความก้าวหน้า/ผลการด าเนนิการ 

ข้อที่ 16 รายงานผลการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปี 
 
    สร้างการรับรู้และสร้างความตระหนักถึงการ

1. กลุ่มอ านวยการส ารวจบุคลากร ท่ี
ปฏิบัติงานด้านงบประมาณและการ
วางแผน 

2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

กลุ่มอ านวยการ - ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรีได้มีค าสั่งที่ 55/2565  
ลงวันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ด้านการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 
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ประเมินฯ ในด้านงบประมาณให้กับบุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับการวางแผนและงบประมาณมาก
ขึ้น โดยมีการจัดประชุมชี้แจงและแต่งตั้ง
บุคลากรดังกล่าวมาเป็นคณะท างานฯ เพื่อสร้าง
การรับรู้ ใหม้ากขึ้น 

 
 

ด าเนินงานของหน่วยงานสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดา้นการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ของส านักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนนทบุร ี

3. จัดประชุมช้ีแจงสร้างการรับรู้และท า
ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ด้านการเปิดเผยข้อมลู
สาธารณะ 

 
 
 

Transparency Assessment: OIT) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 
- และก าหนดจัดประชุมคณะท างานฯ เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 
2566 เพื่อสร้างการรับรู้และท าความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประเมินฯ 

 

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ความก้าวหน้า/ผลการด าเนนิการ 

ข้อที่ 36 รายงานการก ากับติดตามการ
ด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี 
รอบ 6 เดือน 
 
    มอบหมายให้กลุ่มอ านวยการเข้าร่วมรับฟัง
ค าช้ีแจงในการประเมินคุณธรรมและความ

1. กลุ่มอ านวยการเสนอหนังสือขออนุญาต
และโปรดมอบหมายใหผู้้รับผิดชอบหลัก
เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ ด้านการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity  and Transparency 
Assessment: OIT) ส านักงาน

กลุ่มอ านวยการ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรีไดม้อบหมายให้ 
นายชินณลักษณ์  แผนสง่า ต าแหน่ง นักจัดการงานท่ัวไป
ช านาญการ เป็นผู้เข้าร่วมการประชุมชี้แจงการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสฯ เมื่อวันท่ี 13 มีนาคม 2566  
ผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (Zoom Meeting) 
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โปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐ ด้านการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity  and 
Transparency Assessment: OIT) ส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2566 เพื่อรับฟังค าช้ีแจง รายละเอยีดการ
ด าเนินงานจากศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจรติ 
กระทรวงศึกษาธิการ 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 

มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

หรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ความก้าวหน้า/ผลการด าเนนิการ 

ข้อที่ 39 การด าเนินการตามมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 
 
    ด าเนินการจัดท าภาพกิจกรรม/
ประชาสมัพันธ์การด าเนินการตามมาตรการ
สง่เสริมคณุธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    

1. กลุ่มงานภายในส านักงานศึกษาธิการจังหวัด
นนทบุรีที่มีกิจกรรมตามมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมจัดท าภาพกิจกรรม/ประชาสัมพันธ์
การด าเนินงานของหน่วยงานให้สาธารณชน
รับทราบ 

ทุกกลุ่มงาน - ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรีได้ให้ความส าคัญต่อการ
ต่อต้านการทุจริตเพื่อสร้างความโปร่งใสในการท างาน โดย
ศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรรี่วมลงนามประกาศเจตนารมณ์
ต่อต้านการทุจริตร่วมกับส านักงานศึกษาธิการภาค 2 และ
ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 5 จังหวัด (รวมจังหวัดนนทบุรี) 
ในก ากับของส านักงานศึกษาธิการภาค 2 เมื่อวันท่ี 24 เมษายน 
2566 ณ โรงแรมแกรนด์ ราชพฤกษ์ รวมทั้งส่งเสรมิให้
ข้าราชการบรรจุใหมม่ีค่านิยมเป็นข้าราชการที่ดไีม่ทนต่อ     
การทุจริต โดยมอบหมายใหเ้ข้าร่วมรับฟังการบรรยายหัวข้อ 
“ประมวลจริยธรรมส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา” ตามวันเวลาดังกล่าวข้างตน้ 
- ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดโดยศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 
เป็นผู้น าข้าราชการและบุคลากรรว่มกิจกรรมส่งเสริมและ
ขับเคลื่อนมาตรการป้องกันการทจุริตและประพฤติมิชอบ  
“No Gift Policy” ไม่รับไม่ให้ของขวัญจากการปฏิบตัิหน้าที่ 
เมื่อวันท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2566 
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-ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดจดัประชุมคณะท างานฯ เพื่อสร้าง
การรับรู้และสร้างความเข้าใจการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสฯ เมื่อวันท่ี 16 พฤษภาคม 2566 
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เว็บไซต์หลักของหน่วยงาน http://www.nbipeo.go.th/index.php 

 

 
 

ภาพและเอกสารในการด าเนนิการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
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ค าสั่งส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี ที่ 55/2565  ลงวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ(Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี 
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การจัดท าและเผยแพร่ประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดนนทบุรี  

เรื่อง นโยบายการไม่ให้และไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
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การประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


